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исполнительной власти субъектов Российской Федерации, профильные 

образовательные организации высшего образования (далее – образовательные 

организации), научные организации, профильные государственные 

корпорации и предприятия реального сектора экономики, всероссийские, 

межрегиональные и региональные общественные организации. Оператором 

Конкурса является федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 

ядерный университет «МИФИ» (далее – Оператор). 

1.5. Официальный сайт Конкурса – https://vikrf.ru/ (далее – Сайт). 

1.6. Официальный портал Конкурса – https://portal.vikrf.ru/ 

 (далее – Портал). 

1.7. Направления Конкурса соответствуют приоритетам научно-

технологического развития в соответствии со стратегией научно-

технологического развития Российской Федерации. 

Перечень направлений Конкурса: 

1. Биологические науки, науки о земле, экология 

2. Биотехнические системы и технологии, медицина 

3. Высокотехнологичная промышленная продукция, техника  

и технологии наземного и водного транспорта 

4. Информатика и вычислительная техника, автоматизированные 

системы 

5. Космос и авиация 

6. Машиностроение, мехатроника, приборостроение 

7. Техника и технологии строительства, архитектура 

8. Фундаментальные научные исследования 

9. Химия, химическая промышленность и технологии, нефтегазовое 

дело 

10. Экономика и управление, финансовый мониторинг 

11. Электроника, фотоника, радиотехника и системы связи 

12. Ядерная энергетика и технологии, электро- и теплоэнергетика 

1.8. По итогам рассмотрения заявок и на основании рекомендаций 

экспертов конкурсная комиссия оставляет за собой право перераспределять 

заявки участников между направлениями Конкурса. 
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2. Цели и задачи Конкурса 

  

2.1. Цели Конкурса – развитие кадрового потенциала 

высокотехнологичных отраслей, привлечение молодежи к решению 

перспективных производственных, технических, экономических задач, 

имеющих стратегическое значение для развития промышленности России 

(реального сектора экономики); повышение качества инженерного 

образования посредством формирования инструментов взаимодействия 

инженерных образовательных, научных организаций  

и высокотехнологичных предприятий реального сектора экономики. 

2.2. Задачи Конкурса: 

2.2.1. формирование базы перспективных научно-технических 

проектов, представляющих интерес для предприятий реального сектора 

экономики; 

2.2.2. содействие повышению качества образовательных программ  

в области инженерных наук, повышение качества выпускных 

квалификационных работ (проектов) по инженерным специальностям  

и направлениям подготовки; 

2.2.3. создание эффективной системы коммуникаций между 

образовательными, научными организациями и предприятиями реального 

сектора экономики, консолидация профессионального сообщества, 

разделяющего цели и задачи Конкурса. 

  

3. Организационная структура Конкурса 

  

3.1. Высшим органом управления Конкурса является Организационный 

комитет (далее – Оргкомитет). Оргкомитет возглавляет заместитель Министра 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

3.2. Состав Оргкомитета формируется Министерством. В состав 

Оргкомитета могут входить представители Министерства, заинтересованных 

федеральных органов власти и органов власти субъектов Российской 

Федерации, государственных корпораций, общественных организаций и 

объединений работодателей, генеральные конструкторы, представители 

образовательных организаций, академического и научного сообществ.  
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3.3. Полномочия председателя Оргкомитета: 

3.3.1. утверждение состава Оргкомитета; 

3.3.2. утверждение списков победителей, призеров и финалистов  

по направлениям Конкурса и группам уровней образования («Бакалавриат», 

«Магистратура, Специалитет», «Аспирантура»). 

3.4. Полномочия Оргкомитета: 

3.4.1. общее руководство подготовкой и проведением Конкурса; 

3.4.2. организационное сопровождение Конкурса; 

3.4.3. согласование и утверждение настоящего Положения; 

3.4.4. утверждение руководителя Дирекции Конкурса; 

3.4.5. утверждение конкурсной и апелляционной комиссий; 

3.4.6. утверждение плана-графика проведения Конкурса; 

3.4.7. утверждение дополнительных номинаций Конкурса 

 для награждения победителей, призеров и финалистов; 

3.4.8. решение вопросов софинансирования мероприятий Конкурса; 

3.4.9. утверждение фирменного стиля Конкурса. 

3.5. Непосредственное оперативное управление подготовкой  

и проведением Конкурса осуществляет Оператор, который обеспечивает 

взаимодействие с участниками Конкурса, партнерами, экспертами  

и членами Оргкомитета, а также организует деятельность конкурсной, 

экспертных, государственных экзаменационных (экспертных)  

и апелляционной комиссий. Для решения оперативных задач Оператор 

формирует Дирекцию Конкурса. 

3.6. Полномочия Дирекции Конкурса: 

3.6.1. формирование и исполнение плана-графика Конкурса; 

3.6.2. общая координация подготовки и проведения Конкурса; 

3.6.3. утверждение перечня региональных и отраслевых отборочных 

площадок; 

3.6.4. взаимодействие с образовательными и научными организациями 

для обеспечения участия обучающихся в Конкурсе, осуществление 

оперативной связи с участниками; 
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3.6.5. формирование конкурсной, экспертных, государственных 

экзаменационных (экспертных) и апелляционной комиссий, координация их 

работы; 

3.6.6. обеспечение информационного освещения Конкурса  

в средствах массовой информации и с помощью других информационных 

ресурсов; 

3.6.7. подготовка аналитических отчетов по итогам проведения этапов 

Конкурса; 

3.6.8. разработка и определение порядка использования фирменного 

стиля Конкурса; 

3.6.9. совместно с партнерами Конкурса утверждение специальных 

призов (грантов) и премий участникам и выплата денежных вознаграждений; 

3.6.10. выполнение иных видов работ, связанных с проведением 

Конкурса. 

3.7. Полномочия конкурсной комиссии: 

3.7.1. координация работы экспертных комиссий Конкурса; 

3.7.2. по итогам оценки экспертных комиссий формирование 

ранжированного списка участников на отборочном этапе и полуфинале 

Конкурса; 

3.7.3. утверждение лауреатов, состава участников полуфинала  

и  финала Конкурса. 

3.8. Полномочия экспертных комиссий: 

3.8.1. проведение экспертизы работ участников отборочного этапа  

и полуфинала Конкурса согласно критериям, утвержденным Оргкомитетом. 

3.9. Полномочия государственных экзаменационных (экспертных) 

комиссий: проведение оценки работ участников финала по критериям 

Конкурса, формирование списков победителей, призеров и финалистов  

по направлениям Конкурса и группам уровней образования  

для утверждения председателем Оргкомитета. 

3.10. Полномочия апелляционной комиссии: 

3.10.1. рассмотрение апелляций участников Конкурса; 

3.10.2. внесение изменений в оценку работы участника в случае 

удовлетворения апелляции участника и представление результатов  

в конкурсную комиссию. 
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4. Регламент проведения Конкурса 

  

4.1. Конкурс проводятся в три этапа: отборочный этап, полуфинал, 

финал. 

4.1.1. Для проведения отборочного этапа могут формироваться 

дополнительные отборочные площадки: региональные, отраслевые. 

Площадки могут быть созданы по одному или нескольким направлениям 

Конкурса с учетом потенциала привлечения организатором площадки 

экспертов и участников по данному направлению. 

4.1.2. В функции отборочной площадки входит сбор заявок, организация 

их экспертизы, оказание содействия в проведении информационной кампании 

Конкурса. 

4.1.3. Заявку на открытие региональной отборочной площадки  

по направлению Конкурса может подать группа образовательных организаций 

региона при условии поддержки (рекомендательного письма) органов власти 

субъектов Российской Федерации и ключевых работодателей. В этом случае 

по рекомендации органов власти субъекта Российской Федерации 

определяется образовательная организация – координатор региональной 

отборочной площадки. Решение об открытии региональных площадок по 

направлениям Конкурса принимается Дирекцией Конкурса на основе анализа 

заявок. При принятии решения учитывается опыт участия в Конкурсе 

заявленных образовательных организаций – организаторов, в первую очередь, 

образовательной организации – координатора региональной площадки 

(количество участников, победителей, призеров и финалистов Конкурса в 

предыдущие годы), заявленное число обучающихся от региона, которое 

планируется привлечь к участию в Конкурсе, наличие 

высококвалифицированных экспертов по направлениям Конкурса, 

включаемых в заявку. 

4.1.4. Отраслевые площадки Конкурса создаются по заявке профильной 

государственной корпорации или организации реального сектора экономики. 

Отраслевые площадки формируются для координации отраслью подачи 

заявок от опорных (партнерских) вузов отрасли, организации их экспертизы и 

содействия в проведении информационной кампании Конкурса. 

4.1.5. Региональные и отраслевые отборочные площадки открываются 

по заявкам профильных государственных корпораций, предприятий реального 

сектора экономики, научных или образовательных организаций по отдельным 

направлениям Конкурса. Площадки считаются открытыми с момента 
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утверждения Дирекцией Конкурса перечня региональных и отраслевых 

отборочных площадок и функционируют  

до получения уведомления со стороны профильной государственной 

корпорации, предприятия реального сектора экономики, научной или 

образовательной организации о намерении закрыть отборочную площадку. По 

итогам работы площадок Дирекцией Конкурса принимается решение  

о пролонгировании или закрытии конкретной отраслевой/региональной 

отборочной площадки. 

4.1.6. В Конкурсе принимают участие обучающиеся научных  

и образовательных организаций выпускных и предвыпускных курсов  

в рамках освоения программ бакалавриата, программ специалитета, программ 

магистратуры, а также аспиранты всех курсов обучения, выполняющие 

проекты по направлениям Конкурса. 

4.1.7. Конкурс проводится по трем группам уровней образования: 

«Бакалавриат», «Магистратура, Специалитет», «Аспирантура». 

4.1.8. Обучающимся на предвыпускных курсах уровней образования 

бакалавриат, магистратура, специалитет, прошедшим в полуфинал Конкурса, 

предоставляется право участвовать в полуфинале Конкурса следующего 

сезона без повторного участия в отборочном этапе. В защитах полуфинала и 

финала текущего сезона Конкурса студенты предвыпускных курсов участие 

не принимают. 

4.1.9. Партнеры Конкурса вправе учреждать специальные призы 

(гранты) и премии участникам, которые определяются независимо  

от решения государственных экзаменационных (экспертных) комиссий.  

В этом случае Партнерам необходимо проинформировать Дирекцию Конкурса 

о своем решении не позднее семи рабочих дней до официальной церемонии 

награждения. 

4.1.10. Дополнительно на финале Конкурса подводятся итоги 

специальных номинаций: «Гордость ВИК: профессиональный прорыв», 

«Технологическое предпринимательство», «Инженерия служения: проекты 

для социального развития». 

4.1.11. Специальная номинация «Гордость ВИК: профессиональный 

прорыв» проводится среди победителей, призеров и финалистов Конкурса 

прошлых лет. Номинация призвана выявить и признать успехи выпускников 

Конкурса, достигших значительных результатов  

в профессиональной деятельности, карьерном и личном развитии после 

участия в мероприятии. 

4.1.12. Для участия в конкурсном отборе участникам необходимо  

в период с апреля по май подать заявку на Сайте с описанием своих 
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достижений, подтверждающими документами и видео-визиткой. Заявки 

оцениваются экспертной комиссией по следующим критериям: 

- профессиональные достижения; 

- карьерная динамика; 

- общественная активность; 

- влияние конкурса на развитие; 

- личностное и профессиональное развитие; 

- качество представленных материалов. 

4.1.13. Заявки участников рассматриваются комиссией, 

сформированной Дирекцией Конкурса.  

Участие в конкурсном отборе победителей специальной номинации 

«Гордость ВИК: профессиональный прорыв», а также участников текущего 

сезона Конкурса не допускается. 

4.1.14. Лучшим кандидатам присваиваются звания победителя, лауреата 

специальной номинации «Гордость ВИК: профессиональный прорыв». Статус 

лауреата номинации присваивается участникам, чьи проекты или 

профессиональная траектория обладают высоким потенциалом для 

достижения значимых результатов в будущем. 

4.1.15. Специальная номинация «Технологическое 

предпринимательство» проводится среди всех участников финала текущего 

сезона Конкурса. Номинация призвана выявить и поддержать участников 

Конкурса, чьи проекты обладают высоким потенциалом развития 

технологического бизнеса. Ключевыми критериями номинации являются 

рыночный потенциал и коммерциализация, профессиональный уровень 

команды, проработанность бизнес-модели. Заявки участников 

рассматриваются комиссией, сформированной партнером Конкурса АНО 

«РЧК». 

4.1.16. Лучшим кандидатам присваиваются звания победителя 

специальной номинации «Технологическое предпринимательство». 

4.1.17. Специальная номинация «Инженерия служения: проекты  

для социального развития» проводится среди всех участников финала 

текущего сезона Конкурса. Номинация способствует достижению пункта 1б 

Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 года № 309  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года и на перспективу до 2036 года» о «реализации потенциала каждого 

человека, развитии его талантов, воспитании патриотичной и социально 

ответственной личности». 
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В рамках номинации оцениваются проектные решения, направленные 

на реализацию реальных общественно значимых задач через сотрудничество 

с некоммерческими организациями, государственными структурами и 

бизнесом. Ключевыми критериями номинации являются социальная 

значимость проекта, его масштабируемость, реальная возможность внедрения 

и вклад в устойчивое развитие общества. Номинация призвана поддержать 

инновационные подходы, которые не только решают актуальные проблемы, 

но и становятся частью образовательного процесса, формируя у студентов и 

аспирантов опыт служения и ответственности перед обществом. Заявки 

участников рассматриваются комиссией, сформированной представителями 

Федеральной программы «Обучение служением». 

4.1.18. Лучшим кандидатам присваиваются звания победителя 

специальной номинации «Инженерия служения: проекты для социального 

развития». 

4.1.19. В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г.  

№ 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Федеральный закон) участники 

соглашаются на обработку своих персональных данных, а также выражают 

свое согласие на осуществление следующих действий  

с указанными в анкете персональными данными: сбор, систематизация, 

накопление, хранение, уточнение (обновление или изменение), 

использование, распространение, обезличивание, блокирование, 

уничтожение, а также обработку для целей участия в Конкурсе. Принимая 

участие в Конкурсе, участники передают информацию, внесенную в анкету 

регистрации, в базу данных Конкурса и соглашаются на ее использование  

в случае подбора на открытые индустриальными партнерами вакансии. 

Участники дают согласие на возможность принятия на основании 

автоматизированной обработки персональных данных решений, 

порождающих, в том числе, и юридические последствия в отношении их или 

иным образом затрагивающих их права и законные интересы  

в соответствии с частью 2 статьи 16 Федерального закона. Обработка 

персональных данных участников Конкурса регламентируется Политикой 

Оператора в отношении обработки персональных данных пользователей веб-

сайта https://vikrf.ru, размещенной на официальном сайте Оператора. 

4.2. Отборочный этап Конкурса. 

4.2.1. Отборочный этап Конкурса включает в себя сбор заявок  

от обучающихся на участие в Конкурсе, заочную экспертизу, формирование 

списка участников следующего этапа Конкурса. 

4.2.2. Для участия в отборочном этапе участники Конкурса должны 

пройти онлайн-регистрацию на Портале и разместить заявку. Заявка должна 

содержать описание решения конкретных отраслевых/научно-

https://vikrf.ru/
https://vikrf.ru/


10 

исследовательских задач, практическая (научная) значимость которых может 

быть подтверждена работодателем. 

4.2.3. Заявка на Конкурс включает в себя: 

- краткое описание идеи выпускной квалификационной работы/проекта 

с указанием цели работы и выполняемых задач (оформляется в свободной 

форме, не более 3 страниц формата А4); 

- презентацию, оформленную согласно шаблону Конкурса, который 

размещен на Сайте; 

- справку об обучении в научной или образовательной организаций, 

подтверждающую, что участник является студентом выпускного 

(предвыпускного) курса, либо аспирантом любого курса обучения  

с указанием направления подготовки/специальности, предполагаемой даты 

окончания обучения; 

-  письмо-приглашение организации/предприятия реального сектора 

экономики/научно-исследовательской организации о готовности принять на 

прохождение акселерации проекта обучающегося (по шаблону Конкурса, 

размещенному на Сайте); 

- дополнительные материалы о работе участника Конкурса, 

иллюстрирующие степень проработки, востребованность у работодателя 

 (на усмотрение участника, не более 5 страниц формата А4); 

- информацию о патентах и иных охранных документах 

интеллектуальной собственности по теме проекта, публикациях  

по профилю проекта в журналах «Белого списка», а также журналах, 

входящих в перечень ВАК (не более 5 шт., не старше трех лет). 

Все файлы загружаются в личный кабинет участника в формате pdf. 

4.2.4. Заявки, не соответствующие требованиям, приведенным  

в п. 4.2.3, не допускаются до экспертизы. 

4.2.5. Для участия в дополнительных (специальных) номинациях 

Конкурса «Технологическое предпринимательство», «Инженерия служения: 

проекты для социального развития» участникам необходимо поставить 

отметку в соответствующих полях и заполнить информацию  

о социальной значимости проекта/предпринимательском потенциале. 

4.2.6. Дирекция Конкурса в установленном порядке обеспечивает 

экспертную оценку присланных заявок с привлечением специалистов 

предприятий реального сектора экономики. Оценка заявок, соответствующих 

требованиям настоящего Положения, проводится  
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не менее чем двумя экспертами. Система критериев для оценки заявок  

и работ участников Конкурса приведена в приложении А. 

4.2.7. На отборочном этапе экспертная комиссия оценивает новизну, 

масштаб решаемой задачи, а также востребованность результатов данной 

работы на предприятии/в отрасли/научно-исследовательской организации. По 

итогам оценки формируются ранжированные списки участников  

по каждому направлению Конкурса и группам уровней образования, которые 

передаются в конкурсную комиссию. На основе ранжированных списков 

конкурсная комиссия определяет состав участников полуфинала ВИК. 

4.2.8. В случае отказа отобранных участников от участия  

в полуфинале Дирекция вправе пригласить для участия в полуфинале 

Конкурса участников, расположенных в ранжированном списке следующими 

за отобранными в полуфинал. 

4.2.9. Итоговые баллы публикуются в личных кабинетах участников 

Конкурса. 

4.2.10. Эксперты имеют возможность оставлять комментарии  

к проектам участников и пожелания для дальнейшего развития. Комментарии 

экспертов публикуются в личных кабинетах участников Конкурса. 

4.2.11. Список участников полуфинала Конкурса размещается  

на Сайте не позднее чем за 7 дней до его начала. 

4.2.12. К участию в полуфинале Конкурса могут быть приглашены без 

прохождения дополнительного отбора участники инженерных конкурсов 

(состязаний) государственных корпораций и предприятий реального сектора 

экономики в случае соответствия заявки направлениям  

и задачам Конкурса. Перечень конкурсов и условия прохождения участников 

в полуфинал Всероссийского инженерного конкурса утверждается Дирекцией 

до начала приема заявок на очередной сезон Конкурса и размещается на Сайте 

(https://vikrf.ru/uchastnikam-drugih-konkursov/). 

4.3. Полуфинал Конкурса. 

4.3.1. В полуфинале участники проходят акселерацию своих проектов 

на высокотехнологичных/научных предприятиях  

под руководством отраслевых наставников, апробируют результаты проекта, 

а также получают рекомендации для дальнейшего трудоустройства или 

взаимодействия с предприятиями по вопросам внедрения результатов проекта. 

4.3.2. По итогам работы с наставниками участник Конкурса  

не позднее чем за 7 дней до начала защит проектов на полуфинале Конкурса  

представляет в Дирекцию: 

https://vikrf.ru/uchastnikam-drugih-konkursov/
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- отчет о проделанной работе по улучшению проекта с учетом 

рекомендаций работодателя; 

- письмо организации/предприятия реального сектора экономики/ 

научно-исследовательской организации, подтверждающее факт 

трудоустройства/прохождения стажировки/практики, включающее отзыв 

наставника (по шаблону, размещенному на Сайте); 

- доработанный текст работы; 

- доработанную презентацию (по шаблону, размещенному на Сайте). 

Все файлы загружаются в личный кабинет участника в формате pdf. 

4.3.3. Представленные участниками материалы проходят процедуру 

проверки комплектности и допуска к защитам, направляются в экспертные 

комиссии для предварительного ознакомления. Замена файлов после 

указанного в п. 4.3.2 срока не допускается. 

4.3.4. Защиты проектов полуфиналистов проходят в дистанционном 

формате. Материалы участников Конкурса оцениваются экспертными 

комиссиями в установленном порядке. По итогам оценки формируется 

ранжированный список участников Конкурса по направлениям Конкурса  

и группам уровней образования. Конкурсная комиссия утверждает списки 

участников финала и лауреатов ВИК. 

4.3.5. При подведении итогов полуфинала Конкурса конкурсной 

комиссией оценки по критериям наставников о доработанном проекте 

учитываются наряду с мнением независимых экспертов. 

4.3.6. При равенстве итоговых баллов преимущество  

для прохождения на следующий этап получает участник с более высокими 

баллами по дополнительному критерию. 

4.3.7. По итогам полуфинала Конкурса формируется список финалистов 

и лауреатов Конкурса. Статус лауреата Конкурса присваивается не 

прошедшим в финал участникам, чьи проекты имеют высокий потенциал по 

мнению экспертной комиссии. 

4.3.8. В случае отказа отобранных участников от участия  

в мероприятиях финала конкурсная комиссия вправе пригласить  

для участия в мероприятиях финала участников, расположенных  

в ранжированном списке следующими за отобранными в финал. 

4.4. Финал Конкурса. 

4.4.1. Финал Конкурса проходит в формате очной публичной защиты 

студентами выпускных квалификационных работ (проектов) перед членами 
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государственных экзаменационных (экспертных) комиссий, возглавляемых 

первыми лицами корпораций, профильных министерств и ведомств.  

В состав комиссий входят руководители, генеральные конструкторы  

и ведущие ученые ключевых профильных организаций. 

При наличии объективных причин, по согласованию с Дирекцией 

Конкурса допускается участие в финале в дистанционном формате. 

4.4.2. Для допуска к защитам участник Конкурса не позднее чем за 7 

дней до финала Конкурса представляет в Дирекцию: 

- итоговую презентацию (по шаблону, размещенному на Сайте);  

- итоговый текст работы/проекта; 

- отзыв руководителя работы/проекта; 

- аннотацию работы/проекта объемом не более 1 страницы 

печатного текста (актуальность работы/проекта, описание 

достигнутых результатов, значимость для индустрии);  

- рецензию; 

- документы, подтверждающие востребованность полученных 

результатов работы отраслью/предприятием, патентов и иных 

охранных документов интеллектуальной собственности 

по теме проекта, публикаций по профилю проекта в журналах 

«Белого списка», а также журналах, входящих в перечень ВАК (не 

старше трех лет). 

Все файлы загружаются в личный кабинет участника в формате pdf. 

4.4.3. Замена файлов после указанного в п. 4.4.2 срока не допускается.  

4.4.4. По итогам защит студентам присваивается в установленном 

порядке квалификация, принимается решение о победителях, призерах, 

финалистах по каждому направлению Конкурса. Участники вправе отказаться 

от защиты выпускных квалификационных работ перед государственной 

экзаменационной комиссией и пройти защиту только перед профильной 

экспертной комиссией (по итогам защиты квалификация не присваивается).  

4.4.5. Финал Конкурса для обучающихся в аспирантуре осуществляется 

в форме защиты участниками проектов перед профильной экспертной 

комиссией. 

4.4.6. На финале Конкурса государственными экзаменационными 

(экспертными) комиссиями определяется не менее одного победителя  

в каждом направлении Конкурса. 

4.4.7. Решение о победителях, призерах и финалистах по каждому 

направлению Конкурса, а также о победителях и лауреатах специальных  
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и дополнительных номинаций объявляется на официальной церемонии 

награждения. Списки победителей, призеров и финалистов размещаются  

на Сайте. 

4.5. Победителям, призерам, финалистам и лауреатам Конкурса  

по решению образовательных организаций высшего образования могут быть 

предоставлены дополнительные права при поступлении на обучение по 

образовательным программам/направлениям подготовки/укрупненным 

группам направлений подготовки следующего уровня образования.  

4.6. Победители, призёры и финалисты ВИК могут быть включены  

в государственный информационный ресурс о лицах, проявивших 

выдающиеся способности (ГИР). 

4.7. Информация о мерах поддержки участников Конкурса размещается 

на Сайте. 

4.8. Дирекция Конкурса вправе вносить уточнения и изменения  

в сроки проведения этапов Конкурса по согласованию с Оргкомитетом. 

Информация о внесении изменений в сроки проведения этапов публикуется на 

Сайте не позднее чем за 7 дней до начала проведения очередного этапа 

Конкурса. 

  

5. Подача и рассмотрение апелляции 

  

5.1. Апелляцией является аргументированное заявление участника 

Конкурса о нарушении установленного порядка проведения дистанционного 

и очного этапов Конкурса. 

5.2. Участник вправе подать апелляцию в Дирекцию Конкурса  

в течение 3 календарных дней после объявления соответствующего решения. 

5.3. Апелляция составляется участником в свободной форме  

с указанием ФИО, контактных данных, наименования работы участника,  

а также с указанием вопросов и обоснованием причин апелляции. Скан 

апелляции, подписанной участником, направляется на официальную почту 

Конкурса vik@mephi.ru в сроки, указанные в п. 5.2. 

5.4. Апелляционная комиссия оставляет за собой право  

не рассматривать поданное заявление в случае отсутствия заявления, которое 

можно однозначно соотнести с автором и поданной работой,  

а также по истечении 3 календарных дней после объявления решения 

конкурсной комиссии. 

https://талантыроссии.рф/
https://талантыроссии.рф/
https://талантыроссии.рф/
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5.5. В ходе рассмотрения апелляции проверяется только соблюдение 

установленного порядка проведения этапов Конкурса. 

5.6. Решение апелляционной комиссии является окончательным 

 и учитывается конкурсной комиссией при определении общей суммы баллов 

при подведении итогов. Срок рассмотрения апелляции – 10 рабочих дней с 

момента ее подачи. О принятом решении Дирекция Конкурса информирует 

участника в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения. 

  

6. Ответственность участников. Аннулирование результатов 

  

6.1. При обнаружении в конкурсных проектах неправомерного 

использования участниками результатов творческой и (или) интеллектуальной 

деятельности третьих лиц, а также при совершении участниками иных 

действий, которые нарушают законодательство Российской Федерации в 

области защиты авторских прав, Дирекция Конкурса имеет право отстранить 

от участия в Конкурсе или аннулировать результаты участников, уведомив их 

в течение 3 рабочих дней после принятия соответствующего решения. 

Приложение А 

Система критериев для оценки заявок и работ участников 

 Конкурса  

  

А.1. Оценка работ участников Конкурса на отборочном этапе Конкурса: 

Основные критерии: 
Система 

оценивания: 

Соответствие тематики проекта приоритетным 

направлениям стратегии научно-технологического 

развития Российской Федерации 

Да/нет 

Наличие организации (предприятия) реального 

сектора экономики / научной (научно-

исследовательской) организации, готовой принять 

участника Конкурса на акселерацию проекта 

(гарантийное письмо) 

Да/нет 
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Актуальность тематики выпускной 

квалификационной работы / научного 

(исследовательского) проекта 

1 – 10 

Корректность постановки задачи, наличие плана 

реализации проекта 

1 – 10 

Новизна планируемых результатов выпускной 

квалификационной работы (проекта). 

1 – 10 

Масштаб и практическая значимость планируемых 

результатов выпускной квалификационной работы 

(проекта) 

1 – 10 

- Наличие патентов и иных охранных документов 

интеллектуальной собственности  по теме проекта, 

публикаций по профилю проекта в журналах «Белого 

списка», а также журналах, входящих в перечень ВАК 

(не старше трех лет) 

1 балл 

 за позицию, 

 но не более 

 5 баллов 

  

А.2. Оценка работ участников Конкурса во время полуфинала 

 Конкурса: 

Основные критерии: 
Система 

оценивания: 

Актуальность тематики проекта 1 – 10 

Соответствие результатов выполненной работы 

заявленной теме 

1 – 10 

Масштаб, практическая и/или теоретическая 

значимость результатов работы (проекта) 

1 – 10 

Качество отчета участника Конкурса о проделанной 

работе по улучшению проекта с учетом рекомендаций 

работодателя, уровень готовности проекта 

1 – 10 

Качество представления результатов, уровень 

компетентности участника Конкурса 

1 – 10 
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Новизна полученных результатов выпускной 

квалификационной работы (проекта) 

1 – 10 

Наличие письма организации (предприятия) реального 

сектора экономики / научной (научно-

исследовательской) организации, подтверждающего 

факт трудоустройства/прохождения 

стажировки/практики участником Конкурса, 

включающее отзыв наставника (по шаблону, 

размещенному на Сайте) 

Да/нет 

Оценка отраслевого наставника результатов работы/проекта 

участника Конкурса (макс. 25 баллов) 

Качество выполненной работы 1 – 10 

Востребованность результатов работы в организации* 1 – 10 

Личный вклад участника в реализацию проекта 1 – 10 

Готовность трудоустроить / включить в кадровый 

резерв участника Конкурса* 

Нет – 0 

Да – 5 

Дополнительный критерий: Система 

оценивания: 

- Участие в мероприятиях деловой программы  

в рамках полуфинала Конкурса (активное 

участие** в более чем 50% дистанционной части 

или очное посещение любого мероприятия 

полуфинала Конкурса) – 1 балл; 

- высокие результаты диагностики деловых  

и управленческих компетенций на платформе 

АНО «Россия – страна возможностей» – 2 

высоких показателя – 1 балл, 3 и более высоких 

показателя – 2 балла; 

- подготовка видеовизитки проекта – 1 балл 

(информация о требованиях к видеовизитке 

размещается на Сайте до начала полуфинала 

Конкурса); 

0 – 5 
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- достижения в других инженерных/научных 

состязаниях (участие в финале научно-

исследовательских и инженерно-технических 

конкурсов/соревнований по направлению «Наука 

и образование» (уровень III и выше), 

утверждённых приказами Минпросвещения 

России в текущем и предыдущем учебных 

годах)*** 

* оценка может носить вероятностный характер  

** участие в вебинаре засчитывается участнику только в том случае, 

если участник задал вопрос спикеру или принял участие в интерактиве, 

объявленном спикером или модератором. 

*** перечень инженерных/научных состязаний размещен на Сайте. 

  

А.3. Оценка работ участников Конкурса во время финала Конкурса: 

Основные критерии: 
Система 

оценивания: 

Актуальность тематики выпускной квалификационной 

работы (проекта) 

1 – 10 

Новизна полученных результатов выпускной 

квалификационной работы (проекта) 

1 – 10 

Масштаб и практическая/теоретическая значимость 

полученных результатов выпускной 

квалификационной работы (проекта) 

1 – 15 

Качество представления выпускной квалификационной 

работы (проекта), уровень компетентности участника 

Конкурса 

1 – 15 

Наличие документа, подтверждающего 

востребованность полученных результатов работы 

отраслью/предприятием, патентов и иных охранных 

документов интеллектуальной собственности  по теме 

проекта, публикаций по профилю проекта в журналах 

1 балл 

 за позицию, 

 но не более 

 5 баллов 
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«Белого списка», а также журналах, входящих  

в перечень ВАК (не старше трех лет). 

 

 


